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لبيك اللهم..

مــع وقــع خطــوات الحجيــج، وهــم ينهمــرون مــن كل حــدب وصــوب، متوجهيــن إلــى بيــت 

اللــه الحــرام، ليقضــوا فريضــة الحــج، تقبــل الأمــة علــى موســم جديــد مــن مواســم الخيــر 

والتعبــد والعطــاء، فمــا مــن أيــام أعظــم عنــد اللــه، ولا أحــب إليــه مــن العمــل فيهــن 

- كمــا أخبــر النبــي صلــى اللــه عليــه وســلم - مــن هــذه الأيــام العشــر، وخيــر مــا فــي 

الحــج - كمــا أوصــى عليــه الســام - رفــع الصــوت بالتلبيــة )لبيــك اللهــم.. لبيــك( ونحــر 

 مــن البهجــة والفــرح، 
ً
الأضاحــي ليــأكل منهــا الغنــي والفقيــر، ليعيــش المجتمــع أيامــا

يســودها التكافــل والوئــام، وتتعمــق خلالهــا الوشــائج بيــن أفــراد الأمــة الواحــدة.

وإذا كان الحجيــج ســوف يلبــون نــداء الرحمــن فــي هــذه الأيــام المباركــة، وهــم يــؤدون 

الفريضــة، ويتنقلــون بيــن المشــاعر، ويغتســلون مــن الذنــوب، فــا أقــلّ مــن أن يلبــي مــن 

لــم يكتــب لهــم الحــج هــذا العــام بالمزيــد مــن العمــل الصالــح، والمزيــد مــن العطــاء.. 

بتأكيــد رســالة الوحــدة والتآخــي التــي يحملهــا الحــج، بالإكثــار مــن الصدقــات ووصــل 

الأرحــام وتوزيــع الأضاحــي علــى بيــوت المحتاجيــن، ليتحــول ركــن الحــج مــن شــعيرة 

محــدودة بالزمــان والمــكان إلــى تيــار شــامل مــن الخيــر والــود والتضامــن والوئــام، 

والــذي يتجلــى بعيــد الأضحــى المبــارك، أعــاده اللــه عليكــم باليمــن والبركــة والســرور.

لبيك اللهم.. لبيك.. 

كلمــات يجــب أن تكــون لســان حــال كل مؤمــن يستشــعر نفحــات هــذه الأيــام الفضيلــة، 

فيقضيهــا مــا اســتطاع بالصيــام والعمــل الصالــح، وإحيــاء ســنة الأضحيــة، التــي تجســد 

صــورة مشــرقة مــن صــور التكافــل الفريــد، الــذي يميــز مجتمعاتنــا العريقــة..

وقــد يســرت جمعيــة بيــت الخيــر، هــذه الســنة المؤكــدة لمــن يرغــب ويســتطيع، مــن 

خــال التعاقــد مــع مقاصــب دبــي، لتقــوم عنــه بالذبــح الحــال، وفــق أفضــل الممارســات 

الشــرعية والفنيــة والبيئيــة، وتــوزع الأضحيــة علــى أكثــر النــاس حاجــة، كمــا عودتكــم 

فــي عملهــا الخيــري، حيــث تملــك بيانــات أكثــر مــن 42 ألــف أســرة وحالــة، ســوف تخــص 

منهــم مــا وســعها، بقــدر مــا يكــون الإقبــال علــى المشــاركة بهــذا المشــروع، ومــا علــى 

المحســنين الكــرام ســوى التوجــه إلــى مكاتــب الجمعيــة ومواقعهــا المنتشــرة فــي 

أنحــاء الإمــارات، لشــراء الكوبــون الخــاص بالأضاحــي، والمشــاركة فــي هــذا الثــواب.

وكل أضحى وأنتم بخير.

كلمة العدد
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مــن الإمـــارات وإلــى الإمـــارات
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- شرطة دبي شرطة مجتمعية، هدفها إسعاد المجتمع،وتعميق الشعور 
    بالأمان والطّمأنينة

- هناك شراكة استراتيجية مع جمعية بيت الخير، ونفذنا العديد من المبادرات
- قسم الرعاية الإنسانية في المؤسسات العقابية والإصلاحية نفذ العديد من 

    المبادرات الخيرية 
- الإدارة العامة لحقوق الإنسان لدينا تقوم بمهام كثيرة في الجوانب 

    الإنسانية 

�شرطة دبي �شرطة مجتمعية، ر�سالتها تحقيق الأمن والطم�أنينة في مدينة دبي، بما تمثله هذه المدينة المزدهرة من تحديات مرهقة، حيث يق�صدها العالم كوجهة 
مف�ضلة للا�ستثمار في المال والأعمال، وت�ستقبل ملايين ال�سائحين �سنوياً، وتعي�ش فيها �أكثر من 200 جن�سية، ومع ذلك لم تن�س واجباتها المجتمعية، فقد �أ�ضافت 
�إلى ر�سالتها �ضمن خطتها الا�ستراتيجية الجديدة هدف رئي�سي يتمثل في »�إ�سعاد المجتمع«، ولديها العديد من المبادرات التي ت�صب في خدمة مختلف �شرائح 

المجتمع.

وتربط بين »بيت الخير« و�شرطة دبي علاقة تعاون قديمة ومتجددة، �ضمن توجه الجمعية للتعاون مع الم�ؤ�س�سات الحكومية وم�ؤ�س�سات النفع العام، لا �سيما 
بعد �أن توجهت حكومة دبي لتفعيل البعد المجتمعي في �أداء الم�ؤ�س�سات والهيئات، و�أ�صبح تفعيل مبد�أ الم��سؤولية المجتمعية جزءاً لا يتجز�أ من منظومة التعاون بين 

القطاع العام والقطاع الخيري والإن�ساني.

وكانت الجمعية عبر م�سيرتها قد عقدت عدة تفاهمات واتفاقيات تعاون مثل برنامج »وبالوالدين �إح�سانا«، ومبادرة »رعاية �أ�سر الموقوفين« خلال الأعياد، ورعاية 
الأ�سر المحولة من �إدارة حقوق الإن�سان، وبرنامج »رعاية الأفراد التائبين« بالتعاون مع الإدارة العامة لمكافحة المخدرات في �شرطة دبي، والتي انبثق عنها �صندوق 
لم�ساعدة التائبين من �إدمان المخدرات، تحت �شعار »التوبة والالتزام«، بالإ�ضافة للتعاون الم�شترك في �إنتاج فلم �إر�شادي للتوعية بمخاطر المخدرات، كما تعاونت »بيت 

الخير« مع الإدارة العامة للم�ؤ�س�سات العقابية في دبي في �إطلاق �سراح عدد من الم�سجونين ب�سبب الديون.

وت�شير البيانات الداخلية لق�سم الم�ساعدات في »بيت الخير« �أن الجمعية قد �ساعدت بالتعاون مع �شرطة دبي عام 2015 عدد 184 حالة، بقيمة �إجمالية تزيد عن 
314 �ألف درهم، في حين بلغ عدد هذه الحالات حتى نهاية يونيو  2016 عدد 425 حالة بقيمة �إجمالية ت�صل �إلى 776 �ألف درهم، وهي تتطلع للمزيد من التعاون 

حتى نهاية العام.  

وقد حازت قيادة �شرطة دبي على ثقة  �صاحب ال�سمو ال�شيخ محمد بن را�شد �آل مكتوم، نائب رئي�س الدولة، رئي�س مجل�س الوزراء، حاكم دبي، رعاه الله، فقام 
بترقية القائد العام ل�شرطة دبي �إلى رتبة »فريق« ت�أكيداً على دور هذه الم�ؤ�س�سة الرائدة وقيادتها المتميزة في خدمة الوطن والقيادة، وتوفير الأمن والأمان 

لكافّة المواطنين والمقيمين في دبي.

مع القائد العام ل�شرطة دبي

الفريق خمي�س مطر المزينة

المزينة:

ن�شرة بيت الخير توجهت للفريق خمي�س مطر المزينة لتهنئه بالثقة ال�سامية، وت�ستطلع �آخر تطورات وتوجهات هذه الم�ؤ�س�سة الوطنية المهمة، و�آفاق التعاون القائم 
بينها وبين الجمعية على ال�صعيد المجتمعي والإن�ساني، وفيما يلي ن�ص الحوار:

بداية نهنئّ سعادتكم بالثقّة الغالية التي أولاها لكم صاحب 
رتبة  إلى  بترقيتكم  مكتوم،  آل  راشد  بن  محمد  الشّيخ  السّمو 

فريق. ماذا يعني لكم هذا التكّريم؟

العامة  القيادة  و�أفراد  ال�ضباط  و�صف  ال�ضباط  عن  ونيابة  با�سمي  �أوجّه  بداية 
ل�شرطة دبي �أ�سمى �آيات ال�شكر والتقدير ل�سيدي �صاحب ال�سمو ال�شيخ محمد بن 
�آل مكتوم، نائب رئي�س الدولة، رئي�س مجل�س الوزراء، حاكم دبي، رعاه الله،  را�شد 
على مكرمته الغالية وثقته واهتمامه ومتابعته المبا�شرة لكافّة العاملين، وبالت�أكيد 

شركاء الخير
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هذه الترقيات حافز لبذل مزيد من الجهد والعطاء لخدمة الوطن والقيادة، 
الطيّبة،  الأر�ض  هذه  على  والمقيمين  المواطنين  لكافّة  والأمان  الأمن  وتوفير 
و�إنجاز  نجاح  لكل  الأول  الحافز  ولازالت  كانت  ال�سمو  �صاحب  �سيدي  ورعاية 

حقّقناه في �شرطة دبي.

الصّعود  هذا  دبي  بشرطة  تلتحقون  وأنتم  توقّعتهم  هل 
المشرفّ الذي وضعكم في هذا الموقع الرفّيع؟

لا يفكّر المواطن الحري�ص على م�صلحة وطنه و�شعبه بالترقيات والمنا�صب، و�إنما 
ي�ضع جلّ اهتمامه وفكره بكيفية �أداء مهامّه على الوجه الأمثل، وتوفير كافّة 
المبدعين  ترعى  متميّزة  بيئة  ي�صنع  بما  والزملاء  العمل  لفريق  الدعم  �أ�شكال 
والمبتكرين، وت�سعد الموظّفين والمتعاملين على حد �سواء، وتطوّر القدرات العملية 

والإداريّة للارتقاء ب�أداء العمل والمهام الوطنيّة على �أكمل وجه.

امتازت شرطة دبي بتفوّقها على مستوى المنطقة والعالم، 
ما هي خططكم لتعزيز هذه المكانة والارتقاء بها؟

تقديم  على  ترتكز  التي  الداخليّة،  لوزارة  با�ستراتيجيّتها  دبي  �شرطة  ت�ستند 
خدماتها وفقا لأف�ضل المعايير العالميّة، بما ي�سهم في تعزيز مكانة الإمارات ور�ؤية 
القيادة، التي تتمثل في تعزيز الأمن وال�سلامة للمجتمع، والحفاظ على نظامه 
تر�سّخ  فهي  ومجتمعي  �أمني  دبي  �شرطة  ودور  عالمية،  واحترافيّة  بكفاءة  العام 
لكافة  و�إن�سانيّة  اجتماعية  خدمات  وتقدّم  الحقوق،  وتحفظ  بالأمن  الإح�سا�س 
وتذليل  المبادرات  وت�شجيع  العمل  تطوير  �إلى  بالإ�ضافة  والمقيمين،  المواطنين 
وبالتّالي  له  ال�سعادة  يحقق  الذي  الأمر  المهني،  الكادر  تواجه  التي  العقبات 

ال�سعادة لكافة �شرائح المجتمع.

ات الذكيّة وتعزيز توجّهها  �أي�ضاً ف�إن �شرطة دبي حري�صة على التواجد في المن�صّ
توجّه  �أي�ضاً  يخدم  وبما  المتعاملين،  �إ�سعاد  بهدف  الذكيّة  الخدمات  مجال  في 
الحكومة الذكيّة عبر �إنجاز المعاملات وتقديم الطّلبات والملاحظات والمقترحات 
�شرائح  مختلف  متناول  في  باتت  التي  الذكيّة  الهواتف  خلال  من  وال�شكاوى 

المجتمع.

تعد دبي والإمارات بشكل عام من أكثر المجتمعات استقراراً 
وحداثة، ويرتفع فيها مؤشّر السعادة إلى مستويات تضاهي 
أكثر دول العالم تقدماً، هل تجدون أن هذا حدّ من مستويات 
التحديات  من  جديدة  أنواعاً  أفرز  أنه  أم  التقليدية،  الجريمة 

والمخالفات، وكيف واجهتها شرطة دبي؟

�إفريقيا،  و�شمال  الأو�سط  ال�شرق  منطقة  في  الأول  ت�صدّرت الإمارات المركز 
 ،»2016 ال�سعادة العالمي  »م�ؤ�شر  في  ال�شعوب  ك�أ�سعد  عالمياً   28 المرتبة  واحتلت 
و�سعادة �أفراد المجتمع من المواطنين والمقيمين �إثبات على ت�صاعد عجلة التنمية 
بما يحقق الر�ضا، لكن التحدي لا يتمثّل في الحد من الجريمة التقليديّة �أو غير 
التقليديّة بقدر ما ي�ضع ن�صب �أعيننا �أهدافاً �أكبر لإر�ضاء طموح كل من يعي�ش 

على �أر�ض الإمارات لل�شعور بالأمان والطّم�أنينة.

مؤخّراً؟  تفاقمت  التي  الإلكترونية  الجرائم  تواجهون  كيف 
وهل لديكم خطط لضبط المحتوى الإلكتروني السلبي، الذي 

يفتك بفكر وأخلاق بعض الشباب من مواطنين ومقيمين؟

الثورة التكنولوجية كما �أ�سعدت العالم فقد �أتع�سته �أي�ضاً بما يترتب عليها من 

�أخطار و�أ�ضرار عديدة، ف�ساهمت هذه الثورة في تطوير م�سرح الجريمة، بحيث 
يمكننا اليوم �أن نرى الم�سرح الإقليمي للجريمة والم�سرح الدولي لها، وهي �أي�ضاً 
�أنواع  �أخطر  ارتكاب  المجرمين  لعتاة  رت  ي�سَّ �إجرامية جديدة  و�سائل  �أفرزت  قد 
واليوم  الدولي،  �أم  الإقليمي  �أو  الوطني  الم�ستوى  كان ذلك على  �سواء  الجرائم، 
التطور في الجرائم نوعاً وحجماً يتطلب من كافة الدول �أن تتبنى �سيا�سة �أمنية 
وت�ستطيع  تقع،  �أن  قبل  ارتكاب الجرائم  �أن تحد من  ت�ستطيع  ر�شيدة  وجنائية 
�أن تُيط اللثام عن الع�صابات الإجرامية الخطيرة، وت�صل �إليها قبل �أن ت�شرع 
المواجهة  تحدي  من  يزيد  ومما  والخطيرة،  الج�سيمة  جرائمها  ارتكاب  في 
لجرائم اليوم ذلك التطور الخطير الذي يواكب �أ�ساليب ارتكابها، من الو�سائل 

التكنولوجية الحديثة والا�ستخدام ال�سيئ ل�شبكة الات�صال الدولي.

تغيير،  عليها  طر�أ  �أي�ضاً  الإجرامية  والأ�ساليب  اليوم  الجريمة  ف�إن  كذلك 
الحديثة،  الذكية  والتطبيقات  التقنيات  م�ستغلًا  بعد  عن  يدار  �أ�صبح  فبع�ضها 
وفي �إطار مكافحة تلك الجرائم وتنفيذاً للخطة الا�ستراتيجية لوزارة الداخلية، 
ت�ضع �شرطة دبي خطة عمل للحد من تلك الجرائم، حيث كلّفت ال�شرطة �أجهزة 
البحث الجنائي المخت�صة في التن�سيق مع كافة الدوائر المالية والعاملة في مجال 
الات�صالات، بدءاً بالم�صرف المركزي وهيئة تنظيم الات�صالات و�شركات الات�صالات 
�أ�سلوباً  ال�صرافة، �شرطة دبي نهجت  �إ�ضافة للبنوك و�شركات  بالدولة،  العاملة 
دائمة  ب�صورة  الأمر، م�ستهدفة الجمهور  يعنيهم  لكل من  الو�صول  في  مبا�شراً 
�أيدي  ال�سّقوط في  ب�أخذ الاحتياطات اللازمة حتى يتجنّبوا  للتوعية والتذكير 
منفذي تلك الجرائم، واطلاعهم على �آخر الم�ستجدات في الأ�ساليب الإجرامية 

الم�ستحدثة.

بآفة  الجمهور  لتوعية  حملاتكم  من  تكثفون  أنكّم  يلاحظ 
المخدّرات، هل تعد هذه الحملات وقائيةّ، أم ناتجة عن تفاقم 

في انتشار هذه الظّاهرة؟

فهو  الوقائي،  للجانب  �أهمية  لنعير  �إلى ظواهر  تتحول الحالات  لأن  لا حاجة 
اليوم  بهم،  محدق  خطر  �أي  من  الوطن  �أبناء  م�ستقبل  على  للمحافظة  الأهم 
بكافة  التوعوية  الثقافة  ن�شر  المخدّرات  ب�أ�ضرار  والوقاية  التوعية  �إدارة  تتولّ 
عدد  تقليل  وهو  المن�شود،  للهدف  ت�صل  بحيث  و�أنماطها  و�أنواعها  �أ�شكالها 
متعاطي المخدرات والحد من انت�شارها وتوعية الجمهور بمخاطرها، وذلك عبر 
الحملات التوعوية �أو المحا�ضرات �أو المعار�ض، و�شرطة دبي كثيراً ما تجني ثمار 
ذلك عبر ر�سائل الثناء وال�شكر، �أو ردود �أفعال �أولياء الأمور الإيجابية �أو �إعلان 
بع�ض ال�شباب توبتهم والرجوع لجادة ال�صواب من خلال الا�ستفادة من المادة 43 
من قانون المخدرات، حيث المتعاطي يعفى من العقوبة حين ي�سلم نف�سه طواعية 

طالباً للعلاج.

كذلك هنالك خدمة التوعية الذكية والإلكترونية التي وفرتها الإدارة العامة 
لمكافحة المخدرات، لطلبة المدار�س والجامعات ولعموم �أفراد المجتمع، حيث يُكـنّ 
للنظام الذكي المحُا�ضر �إلقاء محا�ضرات توعوية حول �أ�ضرار المخدرات عن بُعد 
�آن واحد، ما يخفف العبء عن كاهل مُا�ضري  عبر الإنترنت لعدة جهات في 

�إدارة التوعية والوقاية.

للمخدّرات  المتعاطين  بفصل  تتعلقّ  قرارات  مؤخّراً  أصدرتم 
عن تجّار المخدّرات في السجون، ما هي الغاية من ذلك؟ 

لقد �أ�صدرنا عدد من القرارات لتنظيم �أهداف الم�ؤ�س�سات العقابية ودعم الجهود 
المتعاطين  ال�سجناء  ف�صل  منها  وت�أهيلهم  النزلاء  �سلوك  وتقويم  الإ�صلاحية 

المواطنين عن المروجين وعن التجار. 
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المؤسسة  بين  التكامل  أساس  الاجتماعية  المسؤولية  تعد 
والمجتمع، إلى أين وصلت شرطة دبي في تفعيل هذا الجانب؟

في  ت�صب  التي  المبادرات  من  العديد  ولديها  مجتمعية،  �شرطة  هي  دبي  �شرطة 
خدمة مختلف �شرائح المجتمع �سواء في الجوانب الإن�سانية �أو المرورية �أو الجنائية 
الا�ستراتيجية  خطتها  �ضمن  وو�ضعت  المجتمع،  من  جزء  دبي  ف�شرطة  غيرها،  �أو 
متنوعة  مبادرات  هناك  �ستكون  حيث  المجتمع«،  »�إ�سعاد  هو  رئي�سي  هدف  الجديدة 
لتحقيق هذا الهدف الا�ستراتيجي الذي يتواءم مع توجهات �سيدي �صاحب ال�سمو 
ال�شيخ محمد بن را�شد �آل مكتوم، نائب رئي�س الدولة، رئي�س مجل�س الوزراء، حاكم 

دبي، رعاه الله، في الاهتمام ب�سعادة المواطنين والمقيمين.
لدى �شرطة دبي الكثير من البرامج الاجتماعية وتُنفذها الإدارات العامة في �شرطة 
دبي، فهناك مثلًا مبادرات في القراءة تما�شياً مع مبادرة �سيدي �صاحب ال�سمو ال�شيخ 
محمد بن را�شد في تخ�صي�ص عام القراءة، ومبادرات اجتماعية للتوعية من �أ�ضرار 
المخدرات و�أخرى مرورية لحماية �أرواح النا�س عبر التوعية بمخاطر القيادة دون 
الالتزام بالقوانين، وهناك مبادرات �إن�سانية نفذتها �إدارة حقوق الإن�سان �سواء على 
ومتنوعة،  م�ستمرة  المبادرات  وهذه  العمالي  ال�صعيد  على  �أو  والطفل  المر�أة  �صعيد 

تحقق �أهداف �شرطة دبي، وتخدم المجتمع في �شتى الجوانب.

اختلافهم  على  النزلاء  بأوضاع  للارتقاء  خططكم  هي  ما 
وتثقيفهم وتأهيلهم للعودة إلى الإيجابية في المجتمع؟

من  دائماً  وت�سعى  خا�صة،  اهتماماً  بالنزلاء  الت�أهيلية  البرامج  تولي  دبي  �شرطة 
�أجل تقديم البرامج والدورات المتنوعة، التي ت�ساهم في �صقل معارفهم الم�ستقبلية 
حال عودتهم �إلى المجتمع، وقد ا�ستفاد 7230 من النزلاء والنزيلات والأحداث من 
�إدارة تعليم وتدريب النزلاء في  الت�أهيلية التي تقدمها  مختلف الدورات والبرامج 
الربع  وحتى   2014 عام  بداية  منذ  دبي  ب�شرطة  والإ�صلاحية  العقابية  الم�ؤ�س�سات 

الأول من عام 2016.
الأ�صباغ،  وفن  والحدادة،  النجارة،  في  للنزلاء  حرفية  برامج  توفر  دبي  �شرطة 
للن�ساء،  و�أخرى  بالرجال  يخت�ص  ما  منها  والخياطة،  والتنجيد  التحف،  و�صناعة 
كما  محكوميتهم،  فترة  انق�ضاء  بعد  م�ستقبلًاً  العمل  ل�سوق  ي�ؤهلهم  الذي  الأمر 
�أن عمل النزلاء داخل الم�ؤ�س�سات العقابية �ضمن البرامج المهنية والحرفية يجعلهم 
ويتم عر�ض منتجاتهم في  �سنوياً،  المباعة  �أرباح منتوجاتهم  يح�صلون على 5% من 
معار�ض خا�صة تقام في جهات حكومية عدة، وعن طريق الموقع الإلكتروني ل�شرطة 

دبي �إلى جانب المدار�س الحكومية والخا�صة وفي القرية العالمية.
الم�ؤ�س�سات  مع  تتعاون  وخا�صة  حكومية  جهات  بها  تقوم  م�ستقبلية  مبادرات  هناك 
العقابية والإ�صلاحية، حيث �سيتم توفير ور�ش عمل في الميكانيكا و�صيانة المركبات 
الأولية،  الإ�سعافات  و�أ�سا�سيات  �إطفاء الحرائق،  ودورات مهنية في  الإطارات،  ودورة 
وفي مجال خدمة العملاء، ودورة في المحركات البحرية والقوارب، كل ذلك بهدف 

ت�أهيل النزلاء وم�ساعدتهم على الانخراط في العمل م�ستقبلا.
كما �أن لدينا خطة تدريب النزلاء لعام 2016، والتي تحتوي على 55 برنامج ودورات 
تدريبية في مختلف المجالات، وي�شرف عليها �إدارة تعليم وتدريب النزلاء في الم�ؤ�س�سات 
العقابية، وا�ستلهمت خطتها في ت�أهيل النزلاء من )الإن�سان قبل المكان(، حيث �ستنفذ 
برامج ت�أهيلية بمعايير عالمية بهدف تنمية وت�أهيل قدرات النزلاء العلمية والمهنية 

وتقوية وازعهم الديني، بما يعزز ثقتهم ب�أنف�سهم ومن ثمّ بالم�ؤ�س�سة.

تاب  الذي  وتشجيع  العقوبات،  لتخفيف  مبادرات  هناك  هل 
وأثبت حسن نواياه، وهل تفكرون باستحداث صندوق لمساعدة 

السجناء الذين أوقفوا بسبب ذمم مالية متأخرة؟

تخفي�ض العقوبة لحفظة القر�آن الكريم نظام معمول به منذ �سنوات، والم�ؤ�س�سات 
وقد  القر�آن،  حفظ  على  النزلاء  ت�شجيع  �إلى  �سباقة  كانت  دبي  و�شرطة  العقابية 

�ساهمت هذه المبادرات على تخفي�ض عقوبات للكثير من النزلاء.
وعلى �صعيد تقديم الم�ساعدات لل�سجناء، ف�إن ق�سم الرعاية الإن�سانية في الم�ؤ�س�سات 
المثال  �سبيل  على  ومنها  و�إن�سانية،  خيرية  مبادرات  ينفذ  والإ�صلاحية  العقابية 
ال�سجناء،  لأبناء  المدر�سية  الم�ستلزمات  بكل  ت�أتي  التي  المدر�سية،  الحقيبة  مبادرة 
كذلك ك�سوة العيد لأ�سر النزلاء و�أطفال النزيلات المرافقين لأمهاتهم في ال�سجن، 
الليلة،  حق  ومبادرة  الم�سلمين،  وغير  الم�سلمين  ت�شمل  التي  �صائم  �إفطار  ومبادرة 

وبطاقات هواتف للتوا�صل مع عائلاتهم �أي�ضاً.
والخارجية،  الداخلية  النزلاء  �إ�شكاليات  حل  في  الإن�سانية  الرعاية  ق�سم  وي�ساهم 
و�إنهاء �أزماتهم المالية التي قد تتمثل في دفع ديات �شرعية �أو ديون لم ي�ستوفوها، �أو 
�شراء تذاكر �سفر لعودة غير المواطنين �إلى بلادهم، وقد ا�ستفاد 3752 من النزلاء 
و�أ�سرهم من الم�ساعدات المالية المقطوعة والعينية بتكلفة بلغت 650 �ألف درهم من 
الح�ساب الم�صرفي للنزلاء في الم�ؤ�س�سة عام 2015، �إلى جانب م�ساعدة 166 نزيلًا �آخراً 
لحل  الدولة  في  خير  وفاعلي  وهيئات  جمعيات  قدمته  درهم  المليون  تجاوز  بمبلغ 

�أزماتهم المادية.

يتهم ضيق ذات اليد وتدهور الوضع الاقتصادي للأفراد بأنه باعث 
ما  على  هذا  ينطبق  حد  أي  إلى  الجريمة..  على  مساعد  عامل  أو 
للعمل  يمكن  وهل  جرائم؟  من  دبي  شرطة  في  تواجهونه 

الخيري أن يساعدكم في الحد من هذا العامل؟

دعم  في  وم�ساهماً  الجريمة،  من  للحد  قوياً  دافعاً  الخيري  العمل  يكون  �أن  لابد 
�أن  المادي  ال�ضيق  ي�شترط  ولا  الأ�سرة،  كيان  على  والحفاظ  الاجتماعية  الجوانب 

يكون �سبباً في ارتكاب الجرائم. 

تعاون  واتفاقيات  تفاهمات  عدة  الخير  بيت  بجمعية  تربطكم 
إلى أين وصل هذا التعاون؟

هناك �شراكة ا�ستراتيجية مع جمعية بيت الخير، ونفذنا العديد من المبادرات �سواء 
في الم�ؤ�س�سات العقابية خا�صة بالنزلاء �أو في مجال التوعية من �أ�ضرار المخدرات، وهذا 
التعاون م�ستمر ودائم، ونحن نثمن الدور الكبير الذي تقوم به جمعية بيت الخير 

في خدمة المجتمع وم�ساعدة المحتاجين بم�شاريعها المتنوعة والإن�سانية الهادفة.
التعاون  بيننا، وهذا  الموقعة  بالاتفاقيات  نعتز  اجتماعي، ونحن  دور  لها  والجمعية 
لي�س مقت�صراً على اتفاقيات، بل م�ستمر لأبعد الحدود، وذلك �أن العمل الأ�سمى هو 

الأدوار التي تقوم بها الجهتين في خدمة المجتمع و�إ�سعاده.

يلاحظ اهتمام شرطة دبي بملفات حقوق الإنسان، ما هو الدعم 
الذي تقدمونه لمثل هذه الحالات؟

�أن�ش�أت الإدارة  �شرطة دبي تولي الموا�ضيع الإن�سانية اهتماماً بالغاً في عملها، لذلك 
الخا�صة  الإن�سانية  الجوانب  في  كثيرة  بمهام  تقوم  والتي  الإن�سان،  لحقوق  العامة 
والمباحث  للتحريات  العامة  الإدارة  في  ولدينا  والمر�أة،  والطفل  الأ�سرة  بق�ضايا 
�إن�ساني  اهتمام  تقديم  في  ي�ساهم  الذي  ال�ضحية،  مع  التوا�صل  ق�سم  الجنائية 

وقانوني لل�ضحايا و�ساهم في م�ساعدة الكثير من النا�س..

“بيت  نشرة  عبر  لجمهوركم  توجهونها  سمحتم  لو  أخيرة  كلمة 
الخير”؟

�أن  �آل مكتوم: »علينا  ال�شيخ محمد بن را�شد  ال�سمو  �أ�ؤمن بمقولة �سيدي �صاحب 
نعمل معاً كفريق متجان�س حتى نحقق ر�ؤانا ون�صنع م�ستقبلنا.. كن دائماً مع فريق 

الناجحين الذين ي�صنعون الأمل والم�ستقبل«.

شركاء الخير
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�إعداد  يتم  حيث  عملها،  في  وا�ضحة  علمية  ا�ستراتيجية  على  الخير«  »بيت  وتعتمد 
الخطة ال�سنوية التمويلية، وي�ؤكد عبد الله الأ�ستاذ، م�ساعد المدير التنفيذي للجمعية، 
والم�شرف على ق�سم التمويل، ب�أن الجمعية تعتمد في عملها التمويلي على الم�أ�س�سة وتكامل 
التي  الق�سم،  �إدارة  �أولًا  التمويل  ق�سم  في  لدينا  فيقول:  ذلك،  وي�شرح  التخ�ص�صات، 
ت�شرف على �سير العمل وتوقيع الاتفاقيات وتنظيم خريطة الانت�شار الجغرافي للمواقع 
الخارجية ون�شر الح�صالات والحاويات و�أجهزة التبرع على م�ستوى الإمارات ككل، وهناك 
عدة �شعب متخ�ص�صة تعمل بطريقة متكاملة ومتناغمة، فهناك في المقدمة �شعبة ت�سويق 
الم�شاريع، وهي تعمل على اقتراح الم�شاريع و�سبل جمع التبرعات و�إقامة علاقات التعاون 
مع  الم�شترك  التعاون  ت�أطير  ثمّ  ومن  و�أدائها،  الجمعية  بر�ؤية  تقتنع  التي  الجهات  مع 

الجهات المتعاونة، و�إيجاد �شركاء ومتعاونين جدد با�ستمرار.

�شعبة المواقع الخارجية

�إيجاد مواقع تمويلية  التي تعمل على  والمندوبين، وهي  المواقع الخارجية  �شعبة  وهناك 
جيدة وجديدة لدعم م�شاريع الجمعية عن طريق بيع كوبونات الم�شاريع، كما تعمل على 
اختيار �أو اقتراح المواقع التي تجد فيها ا�ستقطاباً للجمهور، ثم تقوم بمرا�سلة الجهات 
التي تتوقع منها الدعم والتعاون، وتعقد الاتفاقات معها بعد �أخذ كافة الموافقات اللازمة 
من الجهات الر�سمية المعنية والجهات التجارية التي ت�ستقبل �أجهزة التبرع والح�صالات.

كما تعمل ال�شعبة على اختيار المندوبين وفق �أ�س�س مدرو�سة، وتوزيعهم بح�سب كفاءتهم 
وتواجدهم، وتقوم الجمعية بت�أهيل المندوبين من خلال الدورات التدريبية المتخ�ص�صة، 
تزويد  كيفية  على  تركز  و  الجمهور،  مع  اللبق  التعامل  بقواعد  بتثقيفهم  تعنى  التي 
وهذه  المختلفة،  الخيرية  الم�شاريع  حول  تهمهم  التي  بالتفا�صيل  للمتبرعين  المندوب 
الدورات لا تقت�صر على المندوبين الجدد، بل ت�شمل القدامى ل�صقل مهاراتهم بين فينة 

و�أخرى.

�شعبة الح�صالات

وهناك �شعبة الح�صالات، حيث ت�شكل الح�صالات �أحد �أهم المظاهر التمويلية التقليدية، 
�أول ما يتعلمون التبرع، ف�إنهم ي�ؤدون ذلك  ولكنها الأكثر قرباً من الإن�سان، فالأطفال 

عبر الح�صالات التي يجدونها في منازلهم، والمراكز التجارية التي يزورونها.

موقع  لكل  ويختار  بالنا�س،  ازدحاماً  الأكثر  الأماكن  في  الح�صالات  بن�شر  الق�سم  ويقوم 
الح�صالة المنا�سبة �شكلًا وحجماً، ويقوم بمراقبة مدى الإقبال عليها، وتعتبر الح�صالات 
ذات  وهي  والأوقاف،  ال�صدقات  �إلى  �إ�ضافة  الجمعية،  م�شاريع  دعم  موارد  من  مورد 
ومراكز  التجارية  المحلات  وتغطي  الدولة،  مناطق  �أغلب  في  وتنت�شر  جيد،  مدخول 
الت�سوق والم�ؤ�س�سات الحكومية والخا�صة ومحطات البترول، وهي با�ستمرار تحقق زيادة 

في الإيراد.

�شعبة الحاويات

وي�ضيف الأ�ستاذ: هناك �أخيراً �شعبة الحاويات المخ�ص�صة لجمع الملاب�س الم�ستعملة، من 
خلال م�شروع »قديمكم جديدهم«  الذي يقوم بجمع الملاب�س القديمة والحاجات العينية 
ل�صالح المحتاجين وذوي الدخل المحدود، وبيعها ل�شركات تدوير الملاب�س، وو�ضع دخلها في 
ح�ساب ال�صدقات، ور�صد ريعها لم�ساعدة الأ�سر المحتاجة عن طريق م�شروع »ك�سوة العيد«.
م�شروع  تنفيذ  �إلى  بادر  من  �أول  كنا  الم�شروع:  هذا  �أهمية  على  م�ؤكداً  الأ�ستاذ  ويقول 
ل�صالح  العينية  والحاجات  القديمة  الملاب�س  بجمع  يقوم  الذي  جديدهم«  »قديمكم 
المحتاجين وذوي الدخل المحدود وبيعها ل�شركات تدوير الملاب�س، وبذلك نحول الملاب�س 
جديدة  ملاب�س  ب�شراء  المحتاجة  والحالات  الأ�سر  تقوم  مالية،  ق�سائم  �إلى  القديمة 
برنامج  الآن  �إليه  و�أ�ضفنا  معها،  الجمعية  تتفق  التي  التجارية  المحلات  من  بموجبها 
القرطا�سية  �شراء  في  الم�ستفيدين  تنفع  ق�سائم  بثمنها  لن�ستبدل  القديمة،  الكتب  جمع 

والم�ستلزمات المدر�سية دعماً لبرنامج الطالب.

بقلم
سهام عبد الرحمن

عبد الله الأستاذ

قصة نجاح

»التمويل« وحكاية نجاح وابتكار 

لا تنتهي

د�أبت جمعية بيت الخير على مواكبة التطور الم�ستمر لكافة �أق�سامها العاملة، وتح�سين �أداء موظفيها ومتطوعيها، وقد 
�أو عن طريق  المانحة،  الم�ؤ�س�سات  ال�شراكة الا�ستراتيجية مع  زيادة  �إن عن طريق  التمويل  تنويع م�صادر  حر�صت على 
التبرعات  ابتكار طرق حديثة في جمع  �أو عن طريق  ا�ستراتيجيات نمائية،  اتباع  والعمل على  �أوقافها الخيرية  زيادة 
العينية والإلكترونية؛ كما تحر�ص �إدارة الجمعية على تفعيل العلاقات مع ال�شخ�صيات المرموقة من �أهل الخير الذين 

يبادلونها التقدير ب�سخاء وافر مراعية رغبات المانحين ومخرجي الزكاة وال�صدقات لتحويلها لأكثر النا�س حاجة.
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وتقدم الجمعية خدمة »علاج« للمري�ض الم�ضطر �شريطة �أن يقدم ما يثبت عجزه 
عن دفع تكاليف العلاج، ويرفق معه ما لديه من تقارير طبية تثبت حالته وحاجته 
 3.6 �أكثر من  عام 2015  الم�شروع  �أنفقت الجمعية على هذا  وقد  الدواء،  �أو  للعلاج 
مليون درهم، وا�ستفادت منه 808 �أ�سرة، في حين بلغ ال�صرف عليه حتى نهاية �شهر 

يوليو 2016 مبلغ 2.8 مليون درهم، وا�ستفادت منه 950 �أ�سرة ومري�ض مع�سر.

�شهادة  »بيت الخير« للح�صول على  �أهلت  التي  الم�شاريع  �أحد  وكان م�شروع »علاج« 
الآيزو للم��سؤولية المجتمعية لأول مرة بين الجمعيات الخيرية في دولة الإمارات، 
خلال  من  الم�شروع  هذا  لدعم  الم�ست�شفيات  مع  اتفاقيات  عدة  الجمعية  وعقدت 
ت�سهيل مهمة الجمعية لن�شر ح�صالاتها وال�سماح لها بو�ضع  الو�سائل المتاحة لجمع 
المر�ضى  علاج  ل�صالح  تح�صيله  يتم  ما  كل  يعود  بحيث  الم�ست�شفيات،  في  التبرعات 

المحتاجين المر�شحين �سواء من الجمعية �أو الم�ست�شفى. 

وتعد خدمة غ�سيل الكلى التي ت�ؤرق الكثيرين من مر�ضى الكلى لكلفتها الباهظة 

عقدت  فقد  لذلك  محددة،  غير  �أو  طويلة  لفترات  بالغ�سيل  الا�ستمرار  و�ضرورة 
بدبي،  برايم  وم�ست�شفى  الزهراء  م�ست�شفى  من  كل  مع  اتفاقيات  عدة  الجمعية 
»بيت الخير« خدمة  تتحملها  التي  الكلف  الأدنى من  بالحد  لتوفير هذه الخدمة 
تغطية  على  القدرة  �أو  ال�صحي  الت�أمين  يملكون  لا  الذين  المحتاجين،  للمر�ضى 

تكاليف الغ�سيل.

بالتبرع بجهازي غ�سيل  كما قامت الجمعية من خلال فرعها في الفجيرة م�ؤخراً 
كلى للم�ست�شفى العام بمدينة كلباء التابع لوزارة ال�صحة، في خطوة تهدف �إلى دعم 
ق�سم �أمرا�ض الكلى بالم�ست�شفى، بقيمة �إجمالية قدرها 250 �ألف درهم، وقد اختارت 
الجمعية رفد م�ست�شفى كلباء بهما، لم�ساعدته على توفير الرعاية اللازمة لأمرا�ض 
الذين يخ�ضعون لغ�سيل  المر�ضى  المجاورة، حيث يبلغ عدد  بالمدينة والمناطق  الكلى 
غ�سيل  �أجهزة  �إجمالي  �أ�صبح  وبذلك  مري�ضاً،   32 الم�ست�شفى  في  دوري  ب�شكل  الكلى 

الكلى بالم�ست�شفى 11 جهازاً.

»بيت الخير « تقدم خدمة غ�سيل الكلى

�ضمن م�شروعها »عــلاج «

يعد م�شروع »علاج« �أحد �أهم المبادرات المجتمعية التي �أطلقتها »بيت الخير« بالتعاون مع هيئة ال�صحة في دبي، لم�ساعدة الأخوة المقيمين الذين يحتاجون للعلاج، 
ولا ت�سمح لهم ظروفهم و�إمكانياتهم بالح�صول عليه، وي�شمل الم�شروع كل �أنواع المر�ض والعلاج والجراحة وما قد يحتاج �إليه المري�ض لا�ستكمال �أ�سباب ال�شفاء.

مشاريعنا
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وي�ستفيد من الكوبون المدر�سي كل فرد من �أبناء هذه الأ�سر، مهما بلغ عدد الأبناء في الأ�سرة الواحدة وكانت »بيت الخير« من �أول الجمعيات التي اهتمت بدعم الطلبة 
المحتاجين وت�شجيع �أبناء الأ�سر المتعففة ومحدودة الدخل على التح�صيل العلمي، �أملًا في تمكينهم من امتلاك زمام م�ستقبلهم، حتى يعتمدوا على �أنف�سهم، ويدخلوا 
�سوق العمل بقوة، ليكونوا عوناً لأ�سرهم، حيث طرحت في عام 1993 م�شروع الحقيبة المدر�سية الذي ا�ستمر حتى عام 2003، ومع تعدد الجمعيات التي م�ضت على هذا 
النحو، لاحظت الجمعية فو�ضى في توزيع الحقائب المدر�سية على المحتاجين، بالإ�ضافة �إلى الحرج الذي كان يعتري الطلبة، عندما يحملون حقائب وم�ستلزمات 
تحمل �شعار الجمعيات �أو الحملات الخيرية التي وزعتها، فطورت الم�شروع �إلى فكرة الكوبون المدر�سي، الذي �أعطى لكل طالب حرية الاختيار لأدواته وم�ستلزماته 

المدر�سية ح�سب حاجته ورغبته وو�ضعه المادي، ورفع عنه حرج ال�شعور بقلة ذات اليد وقبول الم�ساعدة �أمام الآخرين.

وتم توزيع الكوبون المدر�سي مع بداية الن�صف الثاني من �أغ�سط�س عبر �أفرع ومراكز الجمعية على نطاق وا�سع، حتى يت�سنى للم�ستفيدين، بجمع احتياجاتهم في 
وقت مبكر ا�ستعداداً للعام الدرا�سي، وتم توزيع الكوبونات على الحالات الم�سجلة في كل فرع ومركز وفق الجدول التالي:

هذا بالإ�ضافة �إلى 123 طالباً تلقوا م�ساعدات نقدية بقيمة 21900 درهم نقداً، ل�شراء احتياجاتهم ولوازمهم المدر�سية في المناطق التي لا تتوفر فيها فروع للمكتبة 
المعتمدة ل�صرف الكوبونات المدر�سية.

وت�أتي هذه المبادرة �ضمن برنامج الطالب، والذي يتكون بالإ�ضافة �إلى م�شروع الكوبون المدر�سي، والذي يهدف �إلى تقديم القرطا�سية والأدوات المدر�سية للطلبة 
�أثناء تعليمهم العالي، حتى  �أهمية متابعة دعم الطلبة  �أبناء الأ�سر الم�سجلة في »بيت الخير«،  م�شروع »تي�سير« لدعم الجامعيين، وهو ينطلق من  والطالبات من 
يتخرجوا بنجاح، وينخرطوا في �سوق العمل، وتقدم »بيت الخير« بموجب هذا الم�شروع م�ساعدات مالية وعينية للطلبة، وتدعم البرامج التعليمية العليا ب�أي �أدوات 
يحتاجها الطالب المع�سر، كالحوا�سيب وكلفة �إعداد درا�سات وبحوث التخرج، �إ�ضافة �إلى دعم الإنفاق على الموا�صلات، وتوفير وجبات الطعام، كما تقوم الجمعية 
بت�سديد الر�سوم الجامعية عن الطلبة المع�سرين، وتعقد �شراكات مع عدد من الجامعات الخا�صة لتقديم منح وخ�صومات مجزية للطلبة من �أبناء الأ�سر الأقل دخلًا.

برنامج الطالب يبد�أ توزيع

م�ساعدات القرطا�سية

2.6 مليون درهم لـ 15356 طالباً

المبالغ بالدرهمعدد الطلاب المركزالمبالغ بالدرهم عدد الطلابالفرع 

1959347300البر�شاء2305405800دبي

2443429200العوير3012499100الفجيرة 

1619268900حتا1841316100ر�أ�س الخيمة

12822800الل�سيلي١٤٩٥260200عجمان

61491.068.200الإجمالي٨٦٥٣1.481.200الإجمالي

بد�أ برنامج الطالب في  جمعية بيت الخير بتقديم م�ساعدات القرطا�سية لطلبة المدار�س للعام الدرا�سي 2016 - 2017  من �أبناء الأ�سر 
المتعففة والم�سجلة لدى الجمعية، وتركز المرحلة الأولى من البرنامج على توزيع الكوبونات المدر�سية على الطلبة المحتاجين، لي�شتروا 
بموجبها الم�ستلزمات المدر�سية من مكتبة كبيرة ومرموقة تعاقدت معها الجمعية وفق �شروط مي�سرة، وقد بلغ عدد الم�ستفيدين من 
م�شروع القرطا�سية 15356 طالباً، بقيمة �إجمالية بلغت حتى الآن 2.644.700 درهم، وذلك لتخفيف الأعباء المادية عن �أ�سرهم وذويهم.
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مشاريعنا

بيت الخير تقدم 6000 �أ�ضحية 

ودعوة للم�ضحين للم�شاركة والدعم

�أف�ضل الممار�سات 

وكانت بلدية دبي قد كرمت »بيت الخير«  العام الما�ضي  لدقة �إجراءاتها، وتنظيمها 
لعملية توزيع الأ�ضاحي وفق الموا�صفات ال�صحية والبيئية المعتمدة، حيث تم توزيع 
اللحوم من خلال مجموعة من ال�سيارات المبّردة المزوّدة بحافظات اللحوم، لت�صل 
»بيت الخير« وزعت خلال عيد  �أن  ويذكر  المحدد،  الوقت  �أ�صحابها في  �إلى  طازجة 
 1000 وحالة،  �أ�سرة   14000 نحو  منها  ا�ستفادت  �أ�ضحية،   5871 الما�ضي   الأ�ضحى 

�أ�ضحية منها نفذت في مقا�صب الفجيرة، بالتعاون مع جمعية الفجيرة الخيرية.

�شروط الأ�ضحية 

للأجر  وطلباً  تعالى،  الله  �إلى  تقرباً  الأنعام  بهيمة  من  يذبح  ما  كل  والأ�ضحية 
�أنه  ب�سنة ر�سول الله �صلى الله عليه و�سلم، فقد روي عن الر�سول  والثواب، وتيمناً 
�ضحى بكب�شين �أملحين، وذبحهما بيده، وذلك امتداداً ل�سنة نبي الله �إبراهيم عليه 

ال�سلام، عندما فدى ولده �إ�سماعيل بذبح عظيم. 

في  والتراحم  والحب  المودة  ويزيد  قلوبهم  يفرح  الفقراء  على  الأ�ضحية  وتوزيع 
)فَ�صَلِّ  تعالى:  قوله  في  الكريم  القر�آن  في  الأ�ضحية  م�شروعية  وجاءت  المجتمع، 
لِرَبِّكَ وَانْحَرْ(، وقد �أجمع جمهور العلماء على �شروط يجب توافرها في الأ�ضحية 
والم�ضحي، ك�أن تكون الأ�ضحية من بهيمة الأنعام، وت�شمل الإبل والأبقار والأغنام من 

ماعز و��ضأن، و�أن تبلغ الأ�ضحية ال�سن المطلوب �شرعاً، فال�سن المقبول للأ�ضحية من 
الإبل خم�س �سنوات، والبقر �سنتان، وال��ضأن �ستة �أ�شهر، والماعز �سنة كاملة، ويجب 
�أن تكون الأ�ضحية خالية من العيوب، ومن العيوب التي تخل ب�شروط الأ�ضحية، �أن 
تكون عمياء �أو عوراء ووا�ضح عورها، والمري�ضة البائن مر�ضها �أو الجرباء، والعرجاء 
البائن عرجها، و البهيمة العجفاء، والبهيمة مقطوعة الل�سان، والبهيمة الوالدة، 

�أي التي تكون في حالة ولادة. 

�أحكام �شرعية

ومن �شروط الأ�ضحية �أي�ضاً، �أن تكون ملكاً للم�ضحي �أو موكلًا بها من �شخ�ص �آخر، 
ويجب ذبح الأ�ضحية في الموعد المحدد لها، فيبد�أ وقت الأ�ضاحي من بعد �صلاة عيد 

الأ�ضحى، �إلى غروب �شم�س الثالث ع�شر من ذي الحجة. 

وذبح الأ�ضحية �أف�ضل من الت�صدق بثمنها، وذلك لأنها من �شعائر الله ومن عمل 
الر�سول �صلى الله عليه و�سلم  الر�سول �صلى الله عليه و�سلم و�أ�صحابه، حيث كان 
التوكيل  بجواز  العلماء  �أفتى  وقد  �أهلهم،  وعن  �أنف�سهم  عن  حون  يُ�ضّ و�أ�صحابه 
�أطلقت جمعية بيت الخير م�شروع  بذبح الأ�ضحية �ضمن ال�شروط ال�شرعية، وقد 
الممار�سات  �أف�ضل  ووفق  ال�شعيرة،  هذه  بتنفيذ  الراغبين  عن  للتخفيف  الأ�ضاحي، 

ال�شرعية وال�صحية والفنية.

مع قدوم عيد الأ�ضحى المبارك، تنفذ جمعية بيت الخير حملة لذبح الأ�ضاحي وفق �أرقى الممار�سات ال�شرعية وال�صحية، بالتعاون مع مقا�صب دبي 
والفجيرة، وتوزيع لحومها الطازجة على الأ�سر المتعففة ومحدودة الدخل خلال �أيام العيد، ومن المتوقع �أن ي�صل عدد الأ�ضاحي هذا العام �أكثر من 
6000 �أ�ضحية، �سعياً من الجمعية  لتمكين �أعداد كبيرة من الأ�سر المحتاجة من الح�صول على اللحوم الطازجة في هذه الأيام المباركة، و�إدخال الفرحة 

وال�سرور �إلى بيوت الم�ستفيدين.
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أخبار البيت

من ميدان �إلى ميدان

رِ الْحُْ�سِنِين« ب�إنفاقها مبلغ 107 مليون درهم، و�صل  بعد النجاح الذي حققته حملة »بيت الخير« الرم�ضانية »وَبَ�شِّ
مجموع ما �أنفقته الجمعية حتى الآن �أكثر من 140 مليون درهم، بزيادة مهمة عما �أنفقته العام الما�ضي.

وكانت الحملة قد �شهدت تفاعلًا من الم�ؤ�س�سات والهيئات الخا�صة والعامة كان 
�آخرها تبرع م�ؤ�س�سة »و�صل الإمارات« بكفالة 50 �أ�سرة متعففة، وا�ستلام »بيت 
�أبناء  على  لتوزع  دبي،  جمارك  من  كتبرع  �إلكترونياً  جهازاً   928 لعدد  الخير« 
�ألف   20 لعدد  الإمارات  �سقيا  م�ؤ�س�سة  الدخل، وتبرع  المتعففة ومحدودة  الأ�سر 
علبة مياه لتوزيعها على الأ�سر الم�ستفيدة، �سعة كل علبة 48 كوب �سعة 100 ملم، 

وقد تم توزيعها بالفعل على 4000 �أ�سرة.

وت�ستعد الجمعية الآن لمو�سم العودة �إلى المدار�س، حيث و�ضعت خطة لم�ساعدة 
ما يزيد عن 15 �ألف طالب محتاج، بما قد ت�صل قيمته �إلى 3 مليون درهم، 
وذلك من خلال توزيع الكوبون المدر�سي ل�شراء القرطا�سية، الذي بد�أ على 
الطلبة  دعم  �إلى  بالإ�ضافة  �أغ�سط�س،  من  الثالث  الأ�سبوع  في  وا�سع  نطاق 
التخرج  بحوث  كلف  وت�سديد  والآيباد  اللابتوب  �أجهزة  بتوفير  الجامعيين 

وم�صاريف الموا�صلات والطعام.
 

والجدير بالذكر في هذا ال�سياق �أن »بيت الخير« بالإ�ضافة �إلى ما �أنفقته على 
م�شروع  على  �أنفقت  درهم،  مليون   ٩١,٢ بلغ  والذي  الرم�ضانية،  م�شاريعها 
»علاج« حتى الآن حوالي 2,٨ مليون درهم، كما �أنفقت على ذوي الاحتياجات 
خلال  خا�صة  برعاية  الأيتام  حظي  حين  في  درهم،  �ألف   ٧٨٨ مبلغ  الخا�صة 

الحملة، حيث �أنفقت عليهم الجمعية حوالي 7 ملايين درهم.

زيارة تفقدية

قام المدير التنفيذي لجمعية بيت الخير برفقة عبد الله الأ�ستاذ، م�ساعد المدير 
الأفرع،  �ش�ؤون  مدير  الظنحاني،  عبدالله  حليمة  ال�سيدة  وح�ضور  التنفيذي، 
»بيت  تقوم  التي  الخيرية،  مكتوم  �آل  ومراكز  الجمعية،  لأفرع  تفقدية  بزيارة 
العمل، وتقييم نتائج  الهيئة، وذلك لتفقد �سير  ب�إدارتها بتفوي�ض من  الخير« 
الاقتراحات  و�سماع  والإيجابيات،  ال�سلبيات  على  والوقوف  الرم�ضانية،  الحملة 
ب�أن�شطة  والارتقاء  الأداء،  تح�سين  في  ت�ساهم  �أن  �ش�أنها  من  التي  والملاحظات، 

الجمعية وعطائها الخيري وفق �أف�ضل الممار�سات.
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برنامج ترفيهي للأطفال

�ضمن �أهدافها الا�ستراتيجية في م�ساعدة �أ�سر الأطفال و�إدخال الفرحة على قلوبهم، 
نظّمت »بيت الخير« برنامجاً ترفيهياً وثقافياً لهم، بالتعاون مع مجموعة من الجهات 

التي تتبنّى دعم خطط الجمعية في هذا الجانب.
وبد�أ البرنامج الذي يمتد على مدار �شهر بفعالية ترفيهية �ضمن مبادرة »فرحتهم 
فرحتنا« بالتعاون مع �صحيفة الإمارات اليوم و»مفاج�آت �صيف دبي«، التي تنظمها 
دائرة ال�سياحة والت�سويق التجاري في »عالم مده�ش«، حيث �أم�ضى الأطفال على مدار 
تنتظرهم،  البهجة  والألوان، حيث  الفرح  عالم  �أوقاتاً ممتعة في  الزمن  �ساعات من 

لت�أخذهم �إلى تجربة من المرح وال�سعادة.
وبما �أن »عالم مده�ش« من الوجهات الترفيهية المحببة للأطفال، تم تجديد التعاون 
مع دائرة ال�سياحة والت�سويق التجاري لا�صطحاب مجموعة �أخرى من الأطفال �إلى 

»مدينة مده�ش«.
كما نظّمت الجمعية رحلة �شملت مجموعة من الأطفال �إلى متحف الأحياء المائية 
»�إعمار«  �إدارة �شركة  �إلى برج خليفة بالتعاون مع  �أكواريوم« و�أخرى  بمول دبي »دبي 

لينعم الأطفال بالم�شاهدة المثيرة لمعالم دبي من �أعلى البرج.
وتوجّهت حبيبة عبدالمنعم، رئي�س ق�سم الأيتام في »بيت الخير« بال�شكر �إلى مجموعة 
»برجر كنج « التي قدّمت الوجبات ال�شهية للأطفال في هذه الفعاليات، و�أ�شارت �إلى �أنّ 
هذا البرنامج ي�أتي تنظيمه �سنوياً، �ضمن �أن�شطة الجمعية الترفيهية الموجهة لأبنائنا 
خلال العطلة ال�صيفية، ليق�ضوا وقتاً ممتعاً ومفيداً عبر مجموعة من الفعاليات التي 

تملأ فراغهم، وت�ضفي عليه البهجة وال�سرور .
ولفتت حبيبة �إلى �أهمية هذه الفعاليات التي تهدف �إلى توفير مناخ منا�سب للأطفال، 
لت�شجيعهم على تنمية مهاراتهم، وتطوير ذاتهم، وتغذية روح الإبداع لديهم، لا�ستثمار 

الوقت في كل ما هو منا�سب ومفيد.

1000 بطانية لم�سافري مطار دبي

في �إطار تعاونها الم�ستمر مع مطار دبي الدولي، حر�صت »بيت الخير« على التواجد 
ا�ستيعاب  المطار، وهي تحاول  �إدارة  �إلى جانب  للوقوف  المعنية،  الجهات  �أوائل  �ضمن 
الأزمة التي ن�ش�أت عن �إعادة جدولة الرحلات التي ت�أخرت، ب�سبب حادث الطائرة التي 
احترقت على مدرج المطار، بعد �أن نجح ربانها وفريق الدفاع المدني البطل في المطار 

ب�إنقاذ ركابها الثلاثمئة.

�أثناء  بها  لي�ستعينوا  للم�سافرين،  بطانية  �ألف  الجمعية  قدمت  منها  مبادرة  وفي 
انتظارهم للرحلات القادمة، وقد �أعرب عابدين طاهر العو�ضي، الرئي�س التنفيذي لـ 
»بيت الخير« عن ا�ستعداد الجمعية الدائم للتعاون مع مطارات دبي، ومع كافة الجهات 
الوطنية ذات النفع العام، ولا �سيما في �أوقات الأزمات والطوارئ، م�شيداً بالإنجاز الكبير 
الذي حققه المطار بافتتاح المدرج الثاني خلال 29 �ساعة فقط، لافتاً �إلى �أن الف�ضل يعود 
لتميز �إدارة مطارات دبي، وتن�سيقها الدقيق مع الجهات المعنية، وفي مقدمتهم ال�شركاء 

والمتطوعين الذين �أ�سهموا في عودة حركة الرحلات �إلى المطار.
وننوه هنا �إلى بطولة �شهيد الواجب، الإطفائي جا�سم عي�سى البلو�شي، الذي ا�ست�شهد 
الم�ؤ�سف  للحادث  تعر�ضت  التي  الإمارات،  طائرة  حريق  �إطفاء  في  واجبه  ت�أدية  �أثناء 

م�ؤخراً.   

300 �ألف درهم ريع كتب »مكدونالدز«

ا�ستلمت »بيت الخير« �شيكاً بقيمة 300 �ألف درهم من »ماكدونالدز الإمارات« كريع 
ناتج عن ت�سويق ال�شركة لكتب الأطفال التي �أ�صدرتها هذا العام، وباعتها للأطفال 
خلال �شهر رم�ضان الما�ضي مقابل ن�سبة معينة ر�صدتها للعمل الخيري، وخ�صت بها 

جمعية بيت الخير.
�إلى  بال�شكر  الخير«  »بيت  لـ  التنفيذي  المدير  العو�ضي،  طاهر  عابدين  وتوجّه 
»ماكدونالدز الإمارات« على هذا التبرع، مثمناً هذه المبادرة القيّمة التي تدعم م�شاريع 
و�إثراء  القراءة،  على  الن�شء  ت�شجيع  ومفيدة، من خلال  مبتكرة  بطريقة  الجمعية 

عقول الأطفال بالقيم التربوية الإيجابية.

�أجهزة �إلكترونية »للأمرا�ض الجينية«

الإمارات  لجمعية  كهدية   الإلكترونية  الأجهزة  من  عدداً  الخير«  »بيت  �سلّمت 
للأمرا�ض الجينية، تعزيزاً للتعاون بين الطرفين، ودعماً لم�شاريع الجمعية وبرامجها 
التوعوية الهادفة للحد من بع�ض الأمرا�ض الجينية المنت�شرة بمجتمع  دولة الإمارات 

وفي مقدمتها مر�ض الثلا�سيميا.
الم�ساهمة في خدمة المجتمع المحلي من  �إطار حر�ص »بيت الخير« على  جاء ذلك في 
و�سلامة  �صحة  على  للمحافظة  الطبي،  الجانب  و�أهمها  الممكنة،  الجوانب  مختلف 

المواطنين والمقيمين في الدولة.

أخبار البيت
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محا�ضرة توعوية

لمكافحة  العامة  الإدارة  نظّمتها  التي  ال�صيفية  الدورة  »بيت الخير« في   �شاركت 
محا�ضرة  خلال  من  التوعية«،  »�سفراء  �شعار  تحت  دبي  �شرطة  في  المخدّرات 
العلاقات  رئي�س ق�سم  نائب  �ألقاها علي �صالح،  الطلاب،  توعوية لمجموعة من 
في  ت�صب  التي  المحاور  من  عدداً  فيها  وتناول  الجمعية،  في  والفعاليات  العامة 

�أهمية العمل التطوعي، ودوره في تطوير الذات وتنمية المجتمع.

منحة من �سقيا الإمارات

�ضمن �أهدافها الا�ستراتيجية في م�ساعدة الأ�سر المتعففة، �شاركت»بيت الخير« 
�أكواب المياه، التي نظمتها هيئة كهرباء ومياه  في مبادرة �سقيا الإمارات لتوزيع 
دبي، وقدّمت من خلالها 20 �ألف كرتون مياه، تم ت�سليمها للجمعية عن طريق 

�شركة »ماي دبي« لتعبئة المياه، لتوزيعها على 4000 �أ�سرة م�سجلة.

فرع ر�أ�س الخيمة:

فيلم ترفيهي للأطفال

مول«  النعيم   - »ماك�س  �سينما  ا�ست�ضافت  مول«،  »النعيم  �إدارة  من  بدعوة 
للا�ستمتاع  وذلك  المحدود،  الدخل  ذات  الأ�سر  أبناء  من  طفلًا   )50( حوالي 

بم�شاهدة فيلم كرتوني ممتع، مما �أدخل الفرحة �إلى قلوب الأطفال.

كما تم في يوم لاحق تنظيم رحلة ترفيهية لعدد 65 طفلًا من الأطفال الم�سجلين 
في الجمعية، لزيارة حديقة »�أي�سلاند للألعاب المائية« للا�ستمتاع بما تحتويه 
من �ألعاب مائية �شائقة وممتعة، مما �أدخل البهجه وال�سرور �إلى قلوب الأطفال، 
وعندما حان وقت الغداء تكفلت »ماكدونالدز الإمارات« ب�ضيافتهم من خلال 

وجباتها ال�سريعة واللذيذة.

دعم خيري

الإلكترونية  الأجهزة  من  بعدد  الخيمة  ر�أ�س  لفرع  مول  المنار  كارفور-  تبّرع 
والكهربائية، بالإ�ضافة �إلى مجموعة من الملاب�س و�ألعاب الأطفال دعماً لم�شاريع 

الجمعية المختلفة. 

مركز حتا

العر�س الجماعي

لمبادرة  التن�سيقي  الاجتماع  بح�ضور  حتا،  مركز  مدير  المطيوعي،  موزة  �شاركت 
العامة للجن�سية والإقامة في م�ست�شفى  الإدارة  الذي عقدته  العر�س الجماعي، 
�سيف  د.  بح�ضور  بالمنطقة،  الحكومية  والدوائر  الم�ؤ�س�سات  مع  بالتعاون  حتا، 
الكتبي، مدير  �سالم  را�شد عبيد  والرائد  الوالي، مدير م�ست�شفى حتا،  عبدالله 
�إدارة مراقبة جوازات حتا المنافذ البرية، و�سلامة خلفان، رئي�س �شعبة التثقيف 
ال�صحي بالإنابة في م�ست�شفى حتا، وت�أتي المبادرة تج�سيداً لر�ؤية القيادة الر�شيدة 
في التخفيف عن كاهل ال�شباب بتقليل نفقات الزواج، وتوفير فر�ص الا�ستقرار 

الأ�سري لهم.

�سوياً لإ�سعادهم

عقده  الذي  التن�سيقي  الاجتماع  اجتماعية،  باحثة  المطيوعي،  جميلة  ح�ضرت 
تنمية  هيئة  في  لإ�سعادهم«  �سوياً  »نعمل  مبادرة  هام�ش  على  حتّا  �شرطة  مركز 
اجتماعياً متعدد الجوانب لحل مختلف  المبادرة برنامجاً  المجتمع بحتا، وتمثّل 
الم�شاكل المجتمعية وفق �شروط ومعايير محددّة ومتفق عليها من قبل الجهات 
الم�شاركة في المبادرة، وي�شارك في المبادرة فريق عمل متكامل مكوّن من موظف تابع 

لكل م�ؤ�س�سة م�ساهمة.
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تكريم الجهات المتعاونة

التزمت بم��سؤولياتها المجتمعية، ومنحت ثقتها للجمعية لأدائها وم�صداقيتها، واهتمامها  المتعاونة مع جهودها الخيرية، والتي  كرمت »بيت الخير« عدداً من الجهات 
بتحويل عطاء جمهورها من المح�سنين والخيرين لأكثر النا�س حاجة.

النيابة العامة

سيتي سنتر ديرة

إعمار

ميركاتو

سوق نايف

المول

جي ثري مول

مول الإمارات

أخبار البيت
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وكالة آر جي بي للإعلان

السفير مول عجمان

السفير مول عجمان

أسواق

سيتي سنتر عجمان

مستشفى خليفة

أربيان سنتر
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أهل الخير

»بيت الخير « تطلق

مبادرة »نقــر�أ لنرتقي«

�ضمن توجهاتها لتطوير كوادرها الخيرية، بد�أت داخل »بيت الخير« مبادرة لت�شجيع القراءة تحت �شعار »نقر�أ لنرتقي«  وذلك ا�ستجابة لدعوة �صاحب 
ال�سمو ال�شيخ خليفة بن زايد �آل نهيان، رئي�س الدولة، حفظه الله ورعاه، بتخ�صي�ص عام 2016 عاماً للقراءة تحت �شعار »الإمارات تقر�أ.. الإمارات ترقى«،  
وتج�سيداً لمقولة �صاحب ال�سمو ال�شيخ محمد بن را�شد �آل مكتوم، نائب رئي�س الدولة، رئي�س مجل�س الوزراء، حاكم دبي، رعاه الله بحفظه: »المجتمع 

القارئ هو مجتمع متح�ضر، مواكب للمتغيرات، رائد في التنمية«.

فلم �إبداع

كما قام فريق الإبداع في الجمعية ب�إنتاج فلم ت�شجيعي 
للقراءة مدته 7 دقائق، تناول فيه حياة نادل يعمل في 
�إلى  �أو طموح،  مقهى، ويعي�ش حياة رتيبة بلا تجديد 
الذين  المقهى،  رواد  حياة  في  يدبّ  الن�شاط  لاحظ  �أن 
الوقت  يق�ضون  وراحوا  القراءة،  لحملة  ا�ستجابوا 
بالمتعة  المترعة  ال�سطور  بين  الوقت  و�شغل  بالمطالعة 
والمعرفة، كما ا�ستقبل �أ�سرة ت�شجع طفلها على القراءة، 
جواز  في  كتب  من  �أنجزه  ما  �أ�سماء  يدون  بدوره  وهو 
�سفر القراءة، الذي وزعته عليه المدر�سة، ليفوز بجائزة 
الكتاب،  بعالم  ليهتم  النادل  دفع  مما  قارئ،  �أف�ضل 
والمعرفة،  القراءة  عالم  ويكت�شف  �أكثر،  منه  ويقترب 
�أعماقه،  في  الطموح  جذوة  �إيقاظ  في  �سبباً  كانت  التي 

و�ضعه  من  يطور  حتى  القراءة  على  يثابر  �أن  فقرر 
بما  الم�ستقبل،  �أبواب  ويطرق  والاجتماعي،  المادي 
في  �أف�ضل  موقعاً  فيحقق  ومعرفة،  خبرة  من  اكت�سبه 

الحياة.

مكتبة غنية

وكانت الجمعية قد تلقت مجموعة نفي�سة من الكتب 
التي �أهداها �إليها مركز جمعة الماجد للثقافة والتراث 
�أ�صبحت متاحة لا�ستعارة  التي  بدبي، �ضمتها لمكتبتها 
العاملين من موظفين ومتطوعين، وقد ر�صدت �إدارة 
�شروط  وفق  �أكثر،  يقر�أ  لمن  قيمة  جوائز  الجمعية 
بين  وا�ستيعاباً  قراءة  الأكثر  لمكاف�أة  و�ضعتها  خا�صة 

المت�سابقين.

القراءة مفتاح الازدهار

وعبر عابدين طاهر العو�ضي، المدير التنفيذي في الجمعية 
عن �سعادته ب�إقبال منت�سبي الجمعية على القراءة، وقال 
�أو  المنا�سبة: نحن في الجمعية نرحب بكل جهد  في هذه 
ن�شاط يطور من ملكات موظفينا ومتطوعينا، ويرتقي 
بفكر كوادرنا الخيرية وثقافتهم العامة منها والخيرية 
والمعرفة،  الفكر  ينمي  كالقراءة  �شيء  ولا  خا�ص،  ب�شكل 
ويرقى بالخبرة والثقافة، ولا ي�سعني هنا �سوى �أن �أذكر 
بمقولة �صاحب ال�سمو رئي�س الدولة، ال�شيخ خليفة بن 
زايد �آل نهيان، حفظه الله ورعاه، والذي ختم بها فريق 
الإبداع فلمهم الجميل والمعبر: »�سيبقى مفتاح الازدهار 
هو العلم، و�سيبقى مفتاح العلم هو القراءة، و�ستبقى �أول 

ر�سالة من ال�سماء للأر�ض هي اقر�أ«.

نظمت »بيت الخير« دورة تدريبية حول »�إدارة الإبداع والابتكار«، ا�ستمرت لمدة يومين 
في مقرها الرئي�سي، وا�ستهدفت مجموعة من ر�ؤ�ساء الأق�سام ومدراء الأفرع والمراكز في 

الجمعية.

»لامبريل  في  التطوير  مدير  �أباظة،  محمد  الأ�ستاذ  قدمها  التي  الدورة  وت�أتي 
للا�ست�شارات والدرا�سات الإدارية«، �ضمن �سيا�سة الجمعية لتطوير مهارات وكفاءات 
موظفيها وفق �أرقى المعايير، و�سعياً منها لتطوير م�ؤ�شر الابتكار على م�ستوى الدولة 
في العمل الخيري، والم�ساهمة من خلال كوادرها في �أن تكون الدولة رائدة عالمياً في هذا 
المجال المتخ�ص�ص، لا �سيما بعد �أن حققت الدولة مركزاً متقدماً على م�ؤ�شر الابتكار 
العالمي لعام 2016 فحلت في المرتبة الأولى عربياً والمرتبة 41 عالمياً، حيث تنوي الإمارات 

�أن تكون الأولى على م�ؤ�شر الابتكار عالمياً عام 2023.

وقدم �أباظة �شرحاً تف�صيلياً عن مفهومي »الإبداع والابتكار« والفارق بينهما، و�أهميتهما 
في تحقيق النجاح والتميز على ال�صعيدين الفردي والم�ؤ�س�سي، كما عرّف الم�شاركين على 
�أحدث  المهارات ال�سلوكية والإدارية الواجب توافرها في الموظف المبدع، م�شيراً �إلى كيفية 

تطبيق هذه المهارات في التخطيط وجدولة الأعمال.

بيت الخير تقيم دورة

في �إدارة الابتكار لكوادرها القيادية
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خلف الأضواء

فاطمة حسن
بع�د  الخري«   »بي�ت  �إلى  بانت��سابها  الفخ�ر  يلازمه�ا 
بتف�انٍ  المتوا��صل  العم�ل  م�ن  عام�اً   13 م�ن  �أكرث 
ف�رع  في  الموظف�ة  ح��سن،  فاطم�ة  وت�رى  و�إخلا�ص�، 
ل�ن  الخريي  ال��صرح  له�ذا  قدم�ت  مهم�ا  �أنه�ا  دب�ي، 
تفي�ه ج�زءاً ي�ريساً م�ن حق�ه، وه�ي تنظ�ر �إلي�ه كبيتها 
الكربى،  كالأخ�ت  زميلاته�ا  وتحت��ضن  الث�اني، 
ب�إب�داء  �ر  تق�صّ فال  تجاهه�ن،  بالم���سؤولية  وت�ش�عر 
�أن  تج�د  حي�ث  م��ساعدة،  �أي  تق�ديم  �أو  ن�صيح�ة  �أي 
ال��سر في تحقي�ق �أه�داف الجمعي�ة يكم�ن في التع�اون 
والتكاف�ل والعم�ل �ضم�ن فري�ق واح�د متما��سك، في 
الأ��سباب   وه�ي  الاحرتام،  ويغ�ش�اه  ال�ود،  يمل��ؤه  ج�و 
طيل�ة  العط�اء  في  للا��ستمرار  دفعته�ا  الت�ي  نف��سها، 

المن�صرم�ة. الأع�وام 
عل�ى  تقت��صر  التعام�ل لا  فاطم�ة ح��سن في  �ش�فافية 
الموظف�ات، ب�ل ت�ش�مل الأوراق وملف�ات الح�الات الت�ي 
بداي�ة  في  التحق�ت  حي�ث  وتركي�ز،  بدق�ة  ت�ؤر�ش�فها 
تطوعه�ا في »بي�ت الخري« بق��سم الأر�ش�فة، ومع مرور 
�إنجازه�ا،  وكف�اءة  مهارته�ا  الإدارة  لاحظ�ت  الوق�ت 
لاحق�اً  ��ضمّ  ال�ذي  الق��سم،  م���سؤولية  �إليه�ا  ف�أوكل�ت 

لف�رع دب�ي بع�د زي�ادة �أع�داد الح�الات. 
الورق�ي  ال�ش�كل  م�ن  الملف�ات  تط�وّر  فاطم�ة  ورافق�ت 
للإلكرتوني، وتعامل�ت م�ع كليهم�ا بالحذاق�ة ذاته�ا، 
ومتابع�ة  البيان�ات  تحدي�ث  عملي�ة  تحت�اج  حي�ث 
التغيريات الت�ي تط�ر�أ عل�ى خلا��صة القي�د وغيره�ا 
م�ن الأوراق الثبوتي�ة لدق�ة عالي�ة، ليتم �إرفاقها على 

المطل�وب. الوج�ه 
تغم�ر فاطم�ة ال��سعادة في حل�ول كل ي�وم جدي�د، تقبل 
م�ن خلال�ه عل�ى �إنج�از المزي�د م�ن الأعم�ال، راجي�ة 

ر��ضا الله ع�ز وج�ل وك��سب �أج�ره وثواب�ه.

انظر من تكون!

قصة العدد

كان �إبراهيم بن �أدهم من م�شاهير العباد و�أكابر الزهاد، �أوتي العلم والحكمة، وكان 
�صاحب همة وورع، وذات مرة كان يم�ضي في �سفر للتجارة مع عدد من �أ�صحابه، وفي 
الطريق ر�أى �إبراهيم طائراً قد ك�سر جناحه، فا�ستغرب كيف يعي�ش هذا الطائر في 
هذا المكان الق�صي، وهو لا ي�ستطيع الطيران ليجمع رزقه، وقال لأ�صحابه: دعونا 
ننتظر لنرى كيف ي�أتي هذا الطائر بطعامه، ولم يم�ض وقت طويل حتى �شاهدوا 

طائراً �آخر ي�أتي، وي�ضع فمه في فم الطائر المري�ض ويطعمه.

ت�أمل �إبراهيم بن �أدهم هذا الموقف، ف�أعجب برعاية الله لهذا الطائر العاجز، وقرر �أن 
يترك تجارته، ويتفرغ للعبادة بعد ما ر�أى من كرم الله و رزقه..

وكان لإبراهيم �شيخ ومعلم يدعى ال�شبلي، فلما علم بقراره ترك عمله وتجارته، زاره 
معاتباً، وقال: ماذا حدث لتترك تجارتك و تجل�س في بيتك هكذا؟ فق�ص عليه ما كان 
من �أمر الطائر، فقال ال�شبلي قولته الخالدة: يا �إبراهيم، لم اخترت �أن تكون الطائر 
ال�ضعيف، ولم تختر �أن تكون من يطعمه؟ .. يا �إبراهيم تذكر حديث الر�سول �صلى 

عِيفِ. ِ مِنْ الُْ�ؤْمِنِ ال�ضَّ الله عليه و �سلم: الُْ�ؤْمِنُ الْقَوِيُّ خَيٌْ وَ�أَحَبُّ �إِلَ الَلّ

ومنذ ذلك اليوم، قرر ابن الأدهم، �أن يجتهد في تجارته، ليكون الطائر الذي ي�ساعد 
�صاحبه، فيفوز بثواب عبادة العمل وثواب عمل الخير معاً، وهو يتذكر قول النبي 
�س الله عنه كربةً  �س عن م�ؤمنٍ كربةً من كُرَب الدنيا، نفَّ �صلى الله عليه و�سلم: مَن نفَّ
ر الله عليه في الدنيا والآخرة، ومن  ر على مع�سرٍ، ي�سَّ من كُرَب يوم القيامة، ومن ي�سَّ
�ستر م�سلمًا �ستره الله في الدنيا والآخرة، والُله في عون العبد ما كان العبد في عون 

�أخيه..

فانظر �أخي القارئ من تريد �أن تكون.
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مـن ا�مـارات وإلــى ا�مـارات

رؤية الجمعية

رسالة الجمعية2

المصداقية والريادة3

البرامج والمشاريع4




 ”     
“
       




“”














""










 “” 









“”


ATM

“"










“”


























“”

“”
“”

“”



من أجل التبرع للجمعية
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In the year 1989, an elite of businessmen in 
Dubai, launched a humanitarian initiative 
aimed at establishing a public bene�t society, in 
regards with work within the UAE, based on 
innovative administrative and technical founda-
tions, they named it  “Beit Al Khair Society” and 
it has been declared by Ministerial Decree No. 
41 of 1989. Their motive was to participate in 
lifting the su�ering of their fellow citizens, and 
to provide assistance to any one resort to them 
and they made sure of his entitlement for help.

“Beit Al Khair” has proved its credibility through by 
providing institutional charity work which has 
proved its usefulness, and has made qualitative 
leaps in the level of performance and spending, 
brought the size of the spending until the end of 
2015 more than abillion and a half Dirham’s.

That “Beit Al Khair” should the �rst in the �eld of 
providing outstanding humanitarian services in the 
United Arab Emirates.

1. To provide �nancial and in-kind assistances to the 
needy in the country within the programs and 
projects of innovative charity.

2. To provide support for needy students in various 
stages of education.

3. Cooperation with institutions working within the 
State for the advancement of social responsibility 
towards the UAE community.

Add to that the Association was the �rst to introduce a “Qadimkum Jadidhum” (your used 
clothes are their now once) to collect used clothes and the �rst to develop a barcode for the 
saving box in 2011, and �rst one who invent the semi- auto ATM in 2010, and the �rst to 
introduce school Coupon in 2009.

“Beit Al Khair” provide several programs and charity projects, which provide assistance to the 
targeted groups, that funded by the resources of Zakat, charity and endowments, which are 
as follows :

Donors can contribute their Zakat or charity through the and external sites and Society's devices and 
money collect boxes scattered in the di�erent parts of the UAE, or donate by credit cards, or call the 
telephone numbers below to be reached by our representative for ease of visiting burden.

1 The Vision of the Society

2 The Message of the Society

3 Credibility and Leadership

Emirates Social Award, the category of civil institutions, scoring the �rst degree 2015.

ISO certi�cate for the Social Responsibility - ISO 26000 2015.

Charity Association distinguished award on the level of Dubai general 2012 , 2015.

“ISO” Certi�cate in accordance with the standard 9001 in the years 2003 , 2009 , 2015.

Entering of monthly bank cards of speci�ed value for the disbursement of aid in 2013.

Sharjah Voluntary Work Award twice, in 2004 and 2012.

4 Programs and projects

First: The needy families program :

- Cash assistance Project.
- Food assistance Project.
- Orphan families care Project.
- Special needs people care Project.
- Prisoner’s families Project.

Secondly: Student’ Program:

- "Tayseer" Facilitation Project.
- Stationery Project.

Thirdly: Ongoing charity Project:

- Charitable waqf project.
- Home maintenance project.
- Household necessities projects.

Fourthly: Orphans program:

- Orphan care and sponsorship project.
- Orphan fund project.

To donate to the Society

From UAE to & to the UAEBeit Al khair Society

Fifthly: Seasonal Projects:

- Ramadan Meer (provision).
- Zakat on wealth (Alms).
- Fitr Zakat. 
- Eid Sacri�ce.
- The “Eideya”.

Sixthly: Miscellaneous Projects:
- Families Sponsorship Project.
- Deb relief Project.
- "Your Old, their new" Project.
- "Elaj" (treatment)Project.
- "Kama Rabyani Saghiran" (They 
cherished and reared me when I was a 
child!) Project 
- The project of "giving back.

Emirates Islamic
Treatment Account:

Sadakat Account - Care of orphans:
Account No. (IBAN): 

The First
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Police entrusted the competent criminal research organs 
to cooperate with all the financial departments and 
those work in the field of communication, starting with 
the Central Bank, Communication Regulation Authority 
and the communication companies running business 
in the State in addition to the banks and the exchange 
companies. Dubai Police adopted a direct procedure 
to contact all those concerned targeting the public 
continuously to create the awareness and for reminding 
the public to take the necessary precautions to avoid 
falling into the hands of the executors of such crimes and 
to make them aware of the latest criminal styles.

Regarding the intensification of your 
campaigns of the awareness as to 
lesion of narcotics, are they defence 
or protective campaigns?

There is no need for the cases to be converted into 
phenomena in order we express the importance of the 
protective side. It is the most important side for the 
preservation of the future of our offspring away from 
any eminent danger to them. Today, the Direction and 
Protection from the Damages of Narcotics Section tackles 
the spread of the awareness culture of all forms, types 
and patterns so as to achieve the required goal, namely 
Lessing the number of those using the narcotics and in 
order to put an end to their spread and also to make 
the public aware of their danger through the awareness 
campaigns or the lectures or shows. Dubai Police usually 
reap the benefits of that through the appreciation 
and gratitude messages or the positive reactions of 
the parents or those in charge of the offspring or the 
declaration by some youth of their repentance and 
their return to the proper conduct by the utilization of 
Article (43) of the Narcotics Law as the addict shall not 
be punished when he/she voluntarily submits himself/
herself for the purposes of treatment. 
Also, there are the smart and electronic services of 
awareness made available by the Narcotics Combat 
General Department to the students of the harms of 
the narcotics through the internet to many bodies at 
the same time, the matter which mitigates the burden 
of the lectures of the management of awareness and 
protection.

The Social responsibility is deemed 
to be the basis of the integrity 
between you and the community. 
To what extent did you implement 
this side? 

Dubai Police is a Societal Police. It has many initiatives 
for the benefit of the different sectors of the community 
whether as regards the humanitarian or traffic or 
criminal sides or the other sides. Dubai Police is a part 
of the community. It embodied into its new strategic 
plan a main target, namely “bringing happiness to the 
community” as there will be different initiatives for the 
achievement of this strategic target which is consistent 
with the directions of His Highness Sheikh Mohammed 
Bin Rashid Al Maktoum, Vice-President of the State, 
Prime Minister and ruler of Dubai (God save him) with 
respect to taking care of the happiness of the citizens 
and the residents.
Dubai Police has many social programs. They are 
implemented by the general department of Dubai 
Police. For instance, there are initiatives of reading in 
order to cope with the initiative of His Highness Sheikh 
Mohammed Bin Rashid in respect of the allocation of 
a year for reading. There are also social initiatives for 
the awareness of the harm of the narcotics and others 

pertaining to the traffic for the protection of the lives of 
the souls of the people through the awareness as to the 
dangers of driving without abiding by the laws. There are 
also humanitarian initiatives implemented the Human 
Rights Department whether in respect of the women, 
children or the laboures. Those initiatives are continuous 
and different. They achieve the targets of Dubai Police 
and serve the community in all sides.

What are your plans for the 
promotion of the conditions of the 
prisoners and their qualification 
for the positive return to the 
community?

Dubai Police allots the qualification programs of the 
prisoners a special care and permanently endeavors to 
provide different programs and courses that contribute 
in the promotion of their future knowledge when 
they join the society again. 7230 of the female and 
male prisoners and juvenile offenders made use of the 
different qualification courses and programs provided by 
the Learning and Training of Prisoners Directorate in the 
Penal and reform institutions of Dubai Police since the 
commencement of the year 2014 and till the first quarter 
of the year 2016.
Dubai Police provides vocational programs to the 
prisoners in the field of trade, metal works, paint art, 
fabrications of the antiques, upholstery and tailoring. 
Some of them pertain to the men and others pertain to 
the women, the matter which qualifies them to join the 
work market in the future after the expiry of the period of 
their punishment. Also, the work of the prisoners inside 
the penal institutions amongst the professional and 
vocational programs makes them entitled to %5 of the 
profits of their annually sold products. Their products are 
displayed in special shows in many governmental bodies 
and through the website of Dubai Police in addition to 
the governmental and private schools and the Global 
Village.
There are future initiatives by government and 
private bodies cooperating with the penal and reform 
institutions whereby workshops will be made in the 
fields of mechanics, maintenance of vehicles, courses 
in respect of the tires and professional courses as to 
extinguishing fires the basic requirements of the first aid, 
customer service and courses as to the sea engines and 
boats. All this is for the purpose of qualifying and helping 
the prisoners to join the work in the future.
Moreover, we have a plan for training the prisoners for 
the year 2016. It comprises (55) training programs and 
courses in the different fields and supervised by the 
Learning and Training of Prisoners Directorate in the 
Penal Institutions. It derived its plan for the qualification 
of the prisoners from (“The human being is before 
the place”). Qualification programs of international 
standards will be implemented for the purpose of the 
development and qualification of the scientific and 
professional capabilities of the prisoners as well as for 
the purpose of strengthening their religious beliefs the 
matter which promotes their self confidence and, hence, 
the institution.

Are you thinking to establish a fund 
for helping the prisoners who have 
been detained because of the non-
payment of financial dues?

The reduction of the sentence of those learning the 
years. The penal institutions and Dubai Police is the 
precursor of encouraging the prisoners to memorize the 
Holy Koran by heart. Such initiatives contributed in the 

reduction of the sentences of many prisoners.
Regarding providing the help to the prisoners, the 
Humanitarian Care Section in the penal and reform 
institutions implements charitable and humanitarian 
initiatives, including, for instance, the initiative of the 
school bag which provides all school necessaries to the 
offspring of the prisoners as well as the festival clothes 
to the families of the prisoners and children of female 
prisoners accompanying their mothers in the prison, the 
initiative of the “meal of a fasting person” which includes 
the Moslems and non-Moslems, the initiative of the 
“night right” and the cards of communication with their 
families also.
The Humanitarian Care Section contributes in solving 
the internal and external problems of the prisoners 
and their financial problems which may be represented 
by the payment of Sharia dia (blood money) or debts 
unpaid by them or the purchase of tickets for the return 
of non-nationals to their homelands. 3752 prisoners 
and their families made use of the lump sum financial 
helps and in kind amounting to (650) Thousand Dirhams 
from the bank account of the prisoners in the institution 
during the year 2015. This is besides helping (166) other 
prisoners with an amount exceeding one million dirhams 
provided by societies, authorities and benefactors in the 
State in order to solve their financial difficulties.

You have so many understanding 
and agreements with “Beit Al Khair 
Society”. What is the extent of such 
cooperation now?

There is a strategic partnership with “Beit Al Khair 
Society”. We implement many initiatives, whether in the 
penal institutions with respect to the prisoners or the 
awareness of the harms of narcotics. Such cooperation 
is going on and permanent. We appreciate the great role 
of ”Beit Al Khair Society” for serving the community and 
helping needy people through its different and useful 
humanitarian schemes.
The society has a social role. We are proud of the 
agreements concluded between us. Such cooperation is 
not restricted to agreement. It is absolutely continuous 
as regards the roles of the two bodies for the service and 
happiness of the community.

We notice the efforts exerted by 
Dubai Police as to human rights files. 
What is the support provided by you 
inn such case?

Dubai Police awards the human cases much care. So, it 
formed the Human Rights General Directorate which 
conducts many functions in respect of the humanitarian 
sides pertaining to the matters of the family, children 
and women. We have, in the Criminal Investigations 
Department a section for communication with the 
victim. It contributes in providing human and legal care 
to the victims and helping many people.

Lastly, please convey it to your 
public through “Beit Al Khair 
Bulletin”?

I believe in what His Highness Sheikh Mohammed 
Bin Rashid said (We have to work together as a 
homogeneous team so as to achieve our visions and 
form our future. Be always with the successful team who 
create the hope and future).  
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First and foremost, we congratulate 
you for the trust of His Highness 
Sheikh Mohammed Bin Rashid Al 
Maktoum and your promotion to 
the rank of Lieutenant General. 
What does such Honoring mean 
to you?

Firstly, I express my gratitude and appreciation, in 
my personal capacity and on behalf of the officers, 
NCOS and the members of Dubai Police General 
Headquarters to His Highness Sheikh Mohammed 
Bin Rashid Al Maktoum, Vice-President of the State, 
Prime Minister and Ruler of Dubai (God save him) for 
his valuable honour, trust care and his follow up of 
all employees. We are sure that such promotions are 
an incentive for exerting more effort and rendering 
more service to our homeland and leadership as well 
as to provide security and safety to all citizens and 
residents of this good land. The care of His Highness 
has been and is the first incentive for every success and 
achievement by Dubai Police.

Dubai Police is known to be 
distinct. What are your plans 
to support such status and to 
promote it? 

Dubai Police follows the strategy of the Ministry 
of Interior in rendering its services as per the best 
international standards, the matter which contributes 
in the promotion of the status of United Arab Emirates 
and the vision of the leadership as represented by the 

corroboration of security and safety of the community 
as well as the preservation of the public order 
completely and with high professionalism.
The role Dubai Police is to preserve the security and 
societal. It confirms the feeling of security and the 
preservation of the rights. It also renders social and 
humanitarian services to all citizens and residents 
in addition to the development of the work, 
encouragement of the initiatives and the removal of 
all obstructions which face the professional cadre, the 
matter resulting into happiness to it and, consequently, 
the happiness to all sectors of the community.
Also, Dubai Police is diligent to be available in the 
smart platforms and to promote its endeavors as to the 
field of the smart services in order to bring happiness 
to those dealing with it and also for the benefit of the 
orientation towards the smart government through 
completing the translations and the submission of the 
applications, observations, proposals and complaints 
by the smart phones which became available to the 
different sectors of the community.

Along with the social and 
technological development of 
Dubai, what are the challenges 
facing you?

United Arab Emirates obtained the first place in the 
Middle East and Northern Africa. It also ranked 28th 
class globally as the happiest people in the “Global 
Happiness Index 2016” and the happiness of the 
members of the community as citizens or residents 
due to the increasing development process, the 
matter which achieves satisfaction. But, the challenge 
is not only represented by putting an end to the 
traditional crimes or otherwise. But, we have to take 

into consideration the achievement of aims of more 
significance so as to cope with the ambitions of 
everybody living in UAE as to the feeling of security 
and safety. 

How do you face the electronic 
crimes which recently increased?

The technological revolution which brought happiness 
to the world one the one hand resulted, on the other 
hand, into unhappiness to it due to the many dangers 
and damage resulting therefrom. It contributed in the 
development of the crime scene to the effect that we 
could now see the territorial and international scenes 
of it. It also resulted into new criminal means made 
it possible to the hardened criminals to commit the 
most dangerous kind of offences, whether on the 
national or territorial or international levels. Today, 
the development of the kind and gravity requires all 
countries to adopt a wise security and criminal policy 
whereby they could put an end to the commission of 
the offences before they are committed. We can detect 
the dangerous criminal gangs and discover them 
before they attempt the commission of their serious 
and dangerous crimes. The serious development 
coping with the ways of the commission of today 
offences, such as the modern technological means 
and the bad use of the international communication 
network increase the challenge of facing today 
offences.
Moreover, the crime today and the criminal ways are 
subjected to change. Some of them are managed from 
far places by using the modern smart technologies 
and applications. Within the framework of combating 
such crimes and in execution of the strategic plan of 
the Ministry of Interiors, Dubai Police is framing a work 
plan to put an end to such crimes. In this respect, the 

With the Commander-In-Chief of 
Dubai Police
Lieutenant General Khamis Mattar Al 
Muzainah
Al Muzainah:
-Dubai Police is a Societal Police and its target 
is to bring happiness to the society as well as 
deepening the feeling of security and peace.
-There is a strategic partnership with Beit Al Khair 
Society and we implemented so many initiatives.

There is an old and renewal relation between “Beit Al Khair” and Dubai Police within the ambit of the endeavors of the 
Society to cooperate with the governmental institutions and the public utility establishments. There were many cooperation 
understandings and agreements such as the “dutiful to the parents program”, the initiative of “taking care of the families of the 
detainees” during the Eids (festivals), taking care of the families referred by the Human Rights Department and the “taking care 
of the repenting individuals program” in cooperation with the Narcotics Combat General Department.

“Beit Al Khair Bulletin” visited Lieutenant General Khamis Mattar Al Muzainah the Commander-in-Chief of Dubai Police in order 
to be aware of the latest developments. The dialogue has been as follows:
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Editorial

 With the steps of the pilgrims, coming in considerable number from every direction to

 the Kaaba for performing the Hajj duty, the nation is approaching a new season of good,

 workship and giving. The best and most beloved days to Allah for the work therein, as

 the Prophet (Peace be upon Him) told us about those ten days. The best thing to do

 during the Hajj, as the Prophet said, is to raise the voice with “Here I am at your service

 God”, slaughter of sacrificial animals so that the rich and poor people can eat their meat

 and so as the community lives in days of happiness, joy, integrity and peace and strong

relationship between the members of the community.

 Since the pilgrims are responding to the calls of Allah during these holy days by

 performing the Hajj duty, visiting the holy places and trying to be discharged from any

 guilt or sin, the people who cannot do the pilgrimage duty this year can be of more

 good work and giving by confirming the message of unity and brotherhood inspired

 by Hajj by giving more donations, visiting the relatives and distributing the meat of the

 sacrificial animals to the houses of the needy people so that the ingredient of Hajj will

 be converted from a rite limited by time and place to a comprehensive current of good,

good relations, integrity and peace which prevail during the Greater Bairam.

 “Here I am at your service God” are words which should be uttered by every Moslem

 during these holydays. Every Moslem has to fast and good work (if Moslem can do so)

 and the revival of the jog of the sacrificial animals which reflect a good form of unique

integrity which characterizes our deep-rooted communities.

 “Beit Al Khair” facilitated this confirmed jog for anybody who desires to and is able

 to do so through contracting with Dubai Butcheries in order to do the slaughtering

 according to Sharia and as per the best practices according to the Sharia, technically

 and environmentally. Also, for the purpose of distributing the meat of the sacrificial

 animals to the needy people. It is also used, in its charitable work, as it has a data of more

 than (42) thousand families and cases, shall urge as possible the contribution in this

 scheme. The benefactors can contact the offices of the Society and its locations which

 are spread all over UAE in order to buy the coupon pertaining of the sacrificial animals

and to contribute in this rewarding work.

Happy New Greater Bairam (adha). 

“Here I am at your 
service God”



الشركاء الاستراتيجيون

مشروع
الأضاحي

ساهموا في مشروع الأضاحي

للتبرع

حَرْ ﴾
ْ
 وَان

َ
ك صَلِّ لِرَبِّ

َ
﴿ ف

لتدخلوا البهجة إلى بيوت المحتاجين

“بيت الخير” تقوم بشراء وذبح الأضحية عنكم 
وتوزيعها على المستحقين داخل إمارات الدولة


